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Die modulare Branchen-
Versicherung fiir Ihr Business Schreinerpartner

lhre Sicherheit ist unser Antrieb

Ganzheitliche Risikoanalyse mit inviduellen Losungen

12B - Innungsservice fiir Betriebe



SCHREINER SAFETY COMPACT

Topkonditionen und optimierte Versicherungsleistungen.

Der neue Branchentarif nur fur Innungsmitglieder
exklusiv uber die Helmsauer und Preul3 GmbH.

Schreinerbetriebe benotigen zur Abdeckung unterschiedlichster Risiken ein genau auf den Betrieb
abgestimmtes Versicherungspaket. Deshalb wurde auf Anregung des Fachverbands Schreinerhand-
werk Bayern ein neuartiges, modulares Leistungsangebot ausschlief3lich fir Innungsmitglieder
konzipiert, das in wichtige und praxisbezogene Schwerpunkte unterteilt ist.

So entstanden drei thematisch unterschiedliche Module (Betrieb - Unternehmer - Mitarbeiter)
mit leistungsbezogenen Bausteinen, die einen transparenten Uberblick zu betriebsrelevanten
Versicherungsleistungen schnell und Ubersichtlich darstellen. Einzelne Bausteine konnen
selbstverstandlich auch je nach Bedarf angefragt und angeboten werden.

Die Uberpriifung und Ermittlung des individuellen Bedarfs ist eine Aufgabe, die nur von erfahrenen
Beratern geleistet werden kann. Hier steht die Fa. Helmsauer und Preul3 GmbH als langjahriger
Kooperationspartner des Fachverbands Schreinerhandwerk Bayern jederzeit zur Verfligung. Der
bayerische Verband und die bayerischen Innungen besitzen damit ein weiteres, kostensparendes
Leistungsangebot - exklusiv nur fir Mitgliedsbetriebe.

MODUL 1
BETRIEBSSCHUTZ SCHREINER SAFETY COMPACT

B BETRIEBSHAFTPFLICHTVERSICHERUNG

Absicherung von Personen-, Sach- und Vermogensschaden, die durch die
betriebliche Tatigkeit oder gelieferten Produkten bei Dritten entstehen.

Ausschnitte aus den Highlights

e Deckungssumme wahlbar zwischen 3. Mio. und 5 Mio. Euro
» Bearbeitungs-/Tatigkeitsschaden ebenfalls in Hohe der Deckungssumme 3 Mio./5 Mio Euro

Unter Bearbeitungsschaden fallen alle Schaden die durch die Tatigkeit des versicherten Risikos
entstehen! Bei Handwerksbetrieben fallen darunter so gut wie alle Schaden.

Beispiel: Ein Schreiner montiert eine Holzdecke im Dachgeschoss und beschadigt hierbei die
Dampfsperre der Isolierung. Wasser tritt ein und beschadigt die komplette Dachisolierung. In der
Folge treten Schaden an der Holzdecke und der Fassade auf. Samtliche betroffenen Bauteile sind
in dieser Versicherung abgedeckt.

e Erweiterte Produkthaftpflichtversicherung

Beispiel: Ein Schreiner kauft Treppenstufen von einem Treppenbauer und baut diese bei seinem
Endkunden ein. Nach dem Einbau werden Mangel an den bereitgestellten Stufen entdeckt (z. B.
Schleifspuren, unzuldssige Oberflache...). Der Endkunde verlangt vom Schreiner den Ausbau der
zugekauften Stufen, sowie Neulieferung und Montage.

Nach geltendem Verbraucherschutzrecht (gilt nur fir Verbraucher) sind die gesamten Kosten vom
Schreiner zu ubernehmen.

* Mitversicherung der Subunternehmer - auch fur andere Gewerbe
Beispiel: Ein Schreiner beauftragt fir den Kiicheneinbau einen Sanitar- und Elektrobetrieb fir den
Einbau der Spile und den Elektrogeraten. Sollte der Subunternehmer nicht ausreichend durch
eine eigene Haftpflichtversicherung abgesichert sein, so gehen die Anspriiche fiur Schaden aus

diesen Subunternehmerleistungen an den Vertragspartner ,Schreiner” iber.

* Vermogensschaden aus der Ausstellung von Gebaudeenergieausweisen auf der Grundlage des
Energieverbrauchs

e Vermogensschaden aus dem Verkauf der_,reinen Planung”

* Mitversicherung von Schaden an zur Montage uberlassenen Sachen

e Vermogensschaden aus nebenberuflicher Gutachtertatigkeit



MODUL 1
BETRIEBSSCHUTZ SCHREINER SAFETY COMPACT

B INHALTSVERSICHERUNG

Die Inhaltsversicherung schiitzt in lhrem Unternehmen die Inneneinrichtung, Ausstattung,
Materialbestand und Maschinenpark.

Wahlbare Gefahren:

e Feuer
e Einbruch-Diebstahl
e Raub

* Leitungswasser

e Sturm/Hagel

* Glasbruch

« Elementargefahren (z. B. Erdbeben, Uberschwemmung/Riickstau)

e Zusatzliche Gefahren (z. B. unvorhergesehene Schaden an Gegenstanden)

* Autoinhaltsversicherung

« Transportversicherung (z. B. Schaden an Material wahrend Lieferung zur Baustelle)
* Maschinen-All-Risk-Deckung

* Elektronikversicherung

Ausschnitte aus den Highlights

* Versicherung des generellen Neuwerts

Das bedeutet, dass samtliche Ausstattung, Materialien und Maschinen, die im Gebrauch sind und
gewartet werden, sowie samtliche Ersatzmaschinen, die ebenfalls gewartet werden, zum Neu-
wert entschadigt werden.

e Verzicht auf anteilige Leistungskirzung bei grober Fahrlassigkeit

Grob fahrlassig handelt bereits jemand, der ein Fenster auf Kippstellung stehen lasst und
dadurch den Einbruch erleichtert.

e Verzicht auf Anrechnung einer Unterversicherung bis zu einer festgelegten Hohe
e Elektronik inklusive Dongles und Codekarten bis € 25.000
e Zerstorung, Abhandenkommen von Werbeanlagen und Beschadigung bis € 1.000
* Maschinenversicherung bis € 250.000
Versichert sind auch innere Betriebsschaden wie Getriebeschaden oder Fehlbedienung
* Sachen und Material auf Baustellen bis € 200.000 bei Feuer / bei Einbruch-Diebstahl bis € 50.000

« Uberspannungs-, Uberstrom- und Kurzschlussschiden — auch durch atmosphérisch bedingte
Elektrizitat bis € 200.000

MODUL 1
BETRIEBSSCHUTZ SCHREINER SAFETY COMPACT

B BETRIEBSUNTERBRECHUNGSVERSICHERUNG

Ein Sachschaden kann zum Beispiel dazu flihren, dass lhre Geschaftstatigkeiten fur eine gewisse
Zeit zum Erliegen kommen. Diese Versicherung deckt lhren Ertragsausfall und die fortlaufenden
Kosten, die Sie infolge der Betriebsunterbrechung oder Betriebsbeeintrachtigung nicht
erwirtschaften konnten.

Versicherte Gefahren:

e Feuer
e Einbruch-Diebstahl
* Raub

* Leitungswasser
e Sturm/Hagel
» Glasbruch
* Elementargefahren
(z. B. Erdbeben, Uberschwemmung/Riickstau)
e Zusatzliche Gefahren
(z. B. boswillige Beschadigungen)
* Unbenannte Gefahren
(z. B. unvorhersehbar eingetretene Schaden an Gegenstanden)

B FIRMEN-RECHTSSCHUTZVERSICHERUNG

Als Unternehmer sind Sie in Ihrem Arbeitsalltag vielen rechtlichen Risiken ausgesetzt. Schnell
gibt es juristische Auseinandersetzungen mit den Angestellten, der Staatsanwalt ermittelt wegen
eines Unfalls im Betrieb oder man sieht sich infolge einer AuBenprifung durch das Finanzamt vor
Gericht.

B BETRIEBSGEBAUDEVERSICHERUNG

Die Gebaudeversicherung deckt die Beschadigung des Gebaudes durch eine der folgenden Ver-
sicherungsgefahren: Feuer, Leitungswasser, Sturm-Hagel, Glasbruch, Elementargefahren, z. B.
Erdbeben, Erdrutsch, Uberschwemmung/Riickstau, zusatzliche Gefahren, z. B. boswillige Bescha-
digung, unbenannte Gefahren, z. B. unvorhergesehene eingetretene Schaden an Gegenstanden.

Ausschnitte aus den Highlights

e Verzicht auf anteilige Leistungskirzung bei grober Fahrlassigkeit

Grob fahrlassig handelt bereits jemand, der die Kaffeemaschine nicht abschaltet und dadurch
einen Brand verursacht.

e Verzicht auf Anrechnung einer Unterversicherung bis zu einer festgelegten Hohe

* Rohre aufB3erhalb versicherter Gebaude und Grundstiicke bis € 20.000, Ableitungsrohre auf3erhalb

des versicherten Grundstiicks bis € 10.000

e Moglichkeit des kompletten Verzichts auf Unterversicherung durch eine aktuelle und neue Wer-
termittlung des Betriebsgebaudes durch unsere Experten.



MODUL 1
BETRIEBSSCHUTZ SCHREINER SAFETY COMPACT

B ECHTER VERTRAGSRECHTSSCHUTZ FUR IHR UNTERNEHMEN

Wenn Sie bei einem Dritten einen Schaden verursachen, hilft Ihnen |hre Betriebshaftpflicht-Versiche-
rung. Aber was ist, wenn Sie vertragliche Streitigkeiten mit lhrem Geschaftspartner haben? Was
passiert, wenn die Vertragsbedingungen von der Gegenseite nicht eingehalten werden? Sie mis-
sen Zeit und Geld in Auseinandersetzungen mit der Gegenseite investieren.

Ihr wirtschaftlicher Erfolg, Betriebsvermogen und sogar privates Vermogen konnen durch Vertrags-
streitigkeiten bedroht, beziehungsweise gefahrdet werden. Die damit verbundenen Probleme konnen
gravierende Folgen fir Sie haben: im schlimmsten Fall wird der Vertragsbruch zur Existenz-
bedrohung.

Damit Sie bei Vertragsstreitigkeiten gut abgesichert sind, schlieBen wir durch unseren Rahmenver-
trag eine bisher nicht versicherbare Licke im Versicherungsschutz. Denn vertragliche Streitigkeiten
aus dem gewerblichen Bereich stellen vielfach ein nicht versicherbares Risiko dar oder werden,
wenn sie abgesichert werden, nur zu hohen Beitragen versichert.

Durch unseren Rahmenvertrag sind nun vertragsrechtliche Streitigkeiten rund um lhre Firma ab
einer festgelegten Streitwertuntergrenze versichert. Und das zu einem glinstigen Beitrag.

B BURGSCHAFTSRAHMEN FUR IHR UNTERNEHMEN

Handwerksbetriebe sind bei der Durchflihrung ihrer Auftrage hohen Risiken ausgesetzt. Daher
braucht heute jeder Handwerksbetrieb zur Durchfuhrung seiner Auftrage Burgschaften. Das Thema
Burgschaften ist daher bei allen Firmen des Handwerks aktueller und wichtiger denn je.

Helmsauer & Preul} bietet seit Jahrzehnten speziell fir Handwerksbetriebe attraktive
Burschaftsprodukte an, die Ihre Finanzierungsstruktur deutlich verbessern.

Ausschnitte aus den Highlights

* Kurze Bearbeitungszeiten
Die Buirgschaftsurkunde erhalten Sie am Tag der Beantragung.
e Unabhangigkeit von Banken
Als weiterer Kreditpartner schaffen Sie Unabhangigkeit und Wettbewerbskonditionen.
* Mehr Liquiditat im eigenen Betrieb
Burgschaften belasten nicht die Bankkreditlinie
e Gunstige Konditionen

Zinsgewinne und Skontoertrage ohne Buchungsgebuhren

MODUL 2
UNTERNEHMERSCHUTZ SCHREINER SAFETY COMPACT

B UNFALLVERSICHERUNG CHEFPOLICE

Die Unfallversicherung ,Chefpolice” ist ein speziell entwickeltes Unfallprodukt flir Firmeninhaber/
Geschaftsfihrer und deren mitarbeitenden Familienangehorigen. Die Chefpolice vereint die Absiche-
rung bei beruflichen, sowie bei privaten Unfallen in einem Produkt und schitzt Sie als Unternehmer
mit einer monatlichen lebenslangen Rente, sowie einer Invaliditatsleistung.

Ausschnitte aus den Highlights

* \Verbesserte Gliedertaxe

Durch die verbesserte Gliedertaxe erhalten Sie Ihre monatliche lebenslange Rente bereits friiher
als bei den am Markt ublichen Unfallversicherungen. Bei einem Invaliditatsgrad von 75 % erhalten
Sie lebenslang die doppelte Rentenleistung.

e Erweiterte Schutzleistung

Es besteht unter anderem auch Versicherungsschutz bei Schaden durch Eigenbewegung wie z. B.
Verrenkung von Gelenken, Knochenbriichen, Muskel-, Sehnen-, Bander-, Kapselzerrungen oder -
rissen, Bauch- und Unterleibsbriichen, Schaden an Menisken, Knorpelschadigungen, Vergiftungen
durch Gase oder Dampfe und Bandscheibenschaden mit knocherner Verletzung der Wirbelsaule.

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

Arbeitsunf'éhigkeits- 1
bescheinigung

B PRIVAT-RECHTSSCHUTZVERSICHERUNG

Zusatzlich zu |hrer Firmen-Rechtsschutzversicherung bieten wir Ihnen eine Privat-Rechtsschutz-
versicherung. Ob es um die lieben Nachbarn, die Kiindigung der Wohnung, Vertrage oder um einen
Autounfall geht — das Leben ist zu kurz fiir lange Streitereien. Zudem kann ein Rechtsstreit schnell
teuer werden. Wir unterstitzen und begleiten Sie auf diesem Weg.



MODUL 2
UNTERNEHMERSCHUTZ SCHREINER SAFETY COMPACT

B EXISTENZSCHUTZVERSICHERUNG

Die guinstigere Alternative und der Einstieg zur Berufsunfahigkeitsversicherung und die
Absicherung flr schwere Krankheiten oder Unfall.

Unsere Existenzschutzversicherung bietet Ihnen glinstigen und flexiblen Schutz gegen unvorherseh-
bare Risiken wie schwere Krankheiten, Unfalle und die daraus entstehenden Beeintrachtigungen. Bei
schweren Krankheiten oder Unfallen erhalten Sie eine lebenslange monatliche Rente in vereinbarter
Hohe.

Ausschnitte aus den Highlights

* Leistung schon ab 50prozentiger Invaliditat

wie z. B. bei schweren Schadigungen eines wichtigen Organs (z. B. Gehirn, zentrales Nerven-
system, Lunge, Nieren, Herz, Leber) oder bei Verlust von Grundfahigkeiten (Sehen, Horen,
Sprechen, Orientierungsstorungen oder schwerwiegender Beeintrachtigung des Stitz- oder
Bewegungsapparats.

* Leistung ab Pflegestufe 1 in der gesetzlichen Pflegeversicherung

* Kostenlose Beratung im Vergleich des Leistungsspektrum: Berufsunfahigkeitsversicherung und
Existenzschutzversicherung

MODUL 3
MITARBEITERSCHUTZ SCHREINER SAFETY COMPACT

B BERUFSUNFAHIGKEITSVERSICHERUNG MITARBEITER

Sie mochten fiir den Fall einer Berufsunfahigkeit Ihre Mitarbeiter versorgt wissen.
Eines ist sicher: der gesetzliche Schutz fiir den Fall der Berufsunfahigkeit reicht meist nicht aus.

Private Vorsorge ist daher unverzichtbar. Wir bieten individuelle Losungen fur die Berufsunfahig-
keitsvorsorge |hrer Mitarbeiter mit nur zwei Gesundheitsfragen — zugeschnitten auf deren Lebenssi-
tuation und zu erstklassigen Bedingungen — in Form einer Gehaltsumwandlung zum halben Beitrag!

B PFLEGEVORSORGE MITARBEITER

Die gesetzliche Versorgung reicht nicht aus. Hohe Pflegekosten werden mit stetig steigender Tendenz
ein ernsthaft zu betrachtender Kostenfaktor in den Familien. Ein rechtzeitiger Einstieg mit kleinen
Beitragen sorgt fur Sicherheit und Schutz im Alter. Die Versicherung zahlt im Leistungsfall Ubrigens
immer 100% des vereinbarten Pflegegeldes fir die jeweilige Pflegestufe!

Ausschnitte aus den Highlights

e Hohe des monatliches Pflegegelds ab € 100 frei wahlbar.
e Keine Warte- und Karenzzeiten.

« Andert sich die Pflegestufe innerhalb eines Monats, erhalten Sie fiir den gesamten Monat die
Leistung, die Ihnen fir die hohere Pflegestufe abgesichert wurde.

« Selbst wenn keine Pflegestufe vorliegt, aber erheblicher Pflegebedarf besteht, erhalten Sie ab
dem 20. Lebensjahr 20 % des vereinbarten Pflegegelds fiir Pflegestufe | — auch bei Demenz.

» Eine Erhohung des Pflegegeldes ist unter bestimmten Voraussetzungen ohne Gesundheits-
prufung moglich

e Unter bestimmten Voraussetzungen konnen Sie die Leistungen auch im europaischen Ausland in
Anspruch nehmen.

B ZUSATZVERSICHERUNG GESETZLICHE KRANKENKASSEN MITARBEITER

Im Krankheitsfall ist die beste Versorgung gerade gut genug, um schnell wieder gesund zu werden.
Ein System von Bausteinen kann frei kombiniert werden:

« Beste Versorgung beim Arzt (ambulante Behandlung)
» Beste Versorgung beim Zahnarzt
» Beste Versorgung im Krankenhaus

Krankheit im Ausland: die Ubernahme von Kosten, die durch die gesetzl. Krankenkasse nicht abge-
deckt werden oder der medizinische Ricktransport bei bis zu sechswochigen Reisen ist enthalten.



MODUL 3
MITARBEITERSCHUTZ SCHREINER SAFETY COMPACT

B BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE MITARBEITER

Am Thema betriebliche Altersversorgung fiihrt heute kein Weg mehr vorbei. Mit unseren innovativen
Konzepten profitiert das ganze Unternehmen: Wir bieten lhnen einen einfachen Weg, tarifliche und
gesetzliche Vorgaben zu erfiillen und dabei noch Kosten zu sparen. Ihre Mitarbeiter erhalten Unter-
stlitzung bei der Vorsorge und damit ein gutes Stiick Zukunftssicherheit.

Zusatzlich zur bereits vor Jahren eingefiihrten betrieblichen Altersvorsorge in Form einer Unterstiit-
zungskasse wurde als zweite und vollig neue Moglichkeit, die betriebliche Altersvorsorge in Form ei-

ner Direktversicherung in Kooperation mit dem Fachverband Schreinerhandwerk Bayern geschaffen.

Beide Produktschienen haben ganz individuelle Vorteile, die entsprechend der gewilinschten und
langjahrigen Ausrichtung eine fein abgestimmte Beratungsleistung erfordern. Arbeitnehmer und
Arbeitgeber finden dabei in jedem Fall Losungen, die fur beide Seiten wertvolle Vorteile im
Betriebsalltag darstellen.

Ausschnitte aus den Highlights

* Neu: Direktversicherung SchreinerRente Bayern

* Mehr Netto vom Brutto

* Hartz IV sicher

* Mitnahmemoglichkeit des Vertrags bei Arbeitgeberwechsel

* Sehr gunstige Konditionen durch Rahmenvertrag FSH Bayern

» Sofortige Unverfallbarkeit

e Kapitalabfindung oder Rente moglich

» Garantiert lebenslange Altersrente

* Flexible Renteneinstiegsanpassung

* 10 Jahre Rentengarantie bei vorzeitigen Ableben

* Hohe Ersparnis an Steuern und Sozialabgaben fiir Betrieb und Mitarbeiter
« Moglichkeit der Umwandlung von Uberstunden in betriebliche Altersvorsorge
* Moglichkeit der Eigenbeteiligung oder Entgeltumwandlung

» Arbeitgeberleistung als Bestandteil

e Bindung und Unterstltzung von Mitarbeitern

» Geprifte Leistung und Tarifvereinbarung ,,Schreinerrente” durch FSH Bayern

MODUL 3
MITARBEITERSCHUTZ SCHREINER SAFETY COMPACT

Machen Sie Ihre Uberstunden einfach wertvoller - so geht’s:

Mitarbeiter sind Leistungstrager und leisten einen wertvollen Beitrag durch den taglichen Einsatz
im Betrieb. Gerade im Schreinerhandwerk sind die festen Arbeitszeiten durch Montageeinsatze und
Termindruck oft nicht genau planbar und erfordern daher manchmal eine erhohte Flexibiliat.

Nicht immer gelingt sofo[*_t der Ausgleich durch Freizeit und nicht selten laufen uber langere Zeit-
raume dann doch einige Uberstunden auf dem Arbeitszeitkonto auf.

Das Problem: Uberstunden sind fiir alle teuer!

Fir Arbeitgeber ist die Auszahlung von Uberstunden mit zusatzlichen Lohnnebenkosten (Sozialabga-
ben) verbunden. Auf der Seite der Mitarbeiter bleibt aufgrund der hohen Abgaben (Steuer und
Sozialversicherung) bei der Netto-Auszahlung oft nur sehr wenig librig. Ein fir beide Seiten oft sehr
unbefriedigendes Ergebnis, denn hier wird gute Arbeit und hoher Einsatz vom Staat nicht belohnt.

Die L6ésung: aus Uberstunden wird betriebliche Altersvorsorge!

Schon kleine regelmafige Einzahlungen oder Sonderzahlungen bewirken langfristig den notwendi-
gen Aufbau einer zusatzlichen Altersversorgung. Informieren Sie sich einmal, wie hoch lhre
gesetzliche Altersvorsorge tatsachlich ausfallt - dann fallt die Entscheidung zum ersten Schritt,
einer kostenlosen Beratung, fast von allein.



EXKLUSIVE RAHMENVERTRAGE NUR FUR INNUNGSMITGLIEDER

Unsere Leistungen im Uberblick:

+ Ermittlung lIhres tatsachlichen Versicherungsbedarfs

+ Erstellung einer betriebsgerichteten Risikostudie

+ Erarbeitung eines individuellen Versicherungskonzepts

+ Darstellung transparenter und Ubersichtlicher Losungen

+ Realisierung des individuellen Versicherungsschutzes

+ Beratung und fortlaufende Betreuung auch nach Vertragsabschluf3
+ Komforthilfe bei der Abwicklung von Schadensfallen

Sehr geehrte Betriebsinhaberinnen und Betriebsinhaber im bayerischen Schreinerhandwerk,

als langjahriger Kooperationspartner des Fachverbands Schreinerhandwerk Bayern begleitet die Fa.
Helmsauer und Preul3 GmbH schon seit langem die bayerischen Schreinerbetriebe mit Leistungen,
die speziell auf die Beduirfnisse der Branche angepasst sind. Dies gelingt uns, weil auch die Kosten
unserer Angebote einem detaillierten Vergleich so gut wie immer standhalten.

Als erfahrener Partner der Schreinerbetriebe konnen wir lhnen nach Lekture der in dieser Broschire
zusammengefassten Leistungsiibersicht versprechen, dass die vorgestellten Bausteine und Module
wesentlich mehr als ein geschicktes Geschaftsmodell sind. Vielmehr sind wir der Uberzeugung, dass
unsere Angebote lhren Betrieb, den Betriebsinhaber und die Mitarbeiter in die Lage versetzen, sich
vor unvorhersehbaren Schaden, krankheitsbedingten Nachteilen oder hohen Kosten aufgrund nicht
gedeckter Risiken, bestmoglich und umfassend zu schitzen.

Ein Versprechen, dass wir oft erst im Leistungsfall tatsachlich beweisen konnen. Allerdings verfugen
wir selbstverstandlich Uber aussagekraftige und uberpriufbare Referenzbeispiele. Die individuelle
und kompetente Beratung, die kurzen und unkomplizierten Ablaufe - von der Bestandsaufnahme
uber den Vergleichs-Check bis hin zum Vertragsabschluss — werden Sie auf jeden Fall vorab begeis-
tern und ein gutes, sicheres Geflhl hinterlassen. Das konnen wir Ihnen gleich heute beweisen und
guten Gewissens versprechen!

Mit freundlichen Grif3en

=

Oswald Helmsauer

Helmsauer & Preu3 GmbH
Dirrenhofstr. 4

90402 Nurnberg
T:0911/92 92 106 . HELMSAUER
F:0911/92 92 070 & PREUSS GMBH

Seit Jahrzehnten Partner des Fachverbands

info@helmsauer-preuss.de Schreinerhandwerk Bayern

www.helmsauer-preuss.de




